
Cuando ocurre uno de los siguientes eventos, tiene 30 días a partir de la fecha del evento para notificarlo al Departamento de Beneficios de Invited 
o solicitar cambios en su cobertura. Contacte al Departamento de Beneficio llamando al 833-964-2967. 

Eventos de vida habilitantes 
de mitad de año

Beneficios que se pueden cambiar

Evento de vida 
habilitante Médico Dental De 

visión

Seguro de 
vida del 

empleado

Seguro de 
vida del 
cónyuge

Seguro de 
vida de 

menores

Cuidado de 
dependientes

FSA para el 
cuidado de 

la salud
Beneficiarios Documentación

Cambio en el estado 
civil: 

Matrimonio, divorcio o 
anulación 

Separación legal 

Disolución de la pareja 
de hecho, muerte del 
cónyuge 

√ √ √ √ √ √ √ 

Certificado de matrimonio, 
decreto de divorcio, 
documento judicial 
definitivo notariado 

Declaración de separación, 
certificado de defunción 

Cambio en el número 
de dependientes: 

Nacimiento, 
adopción, tutela de 
un niño, muerte de un 
dependiente 

√ √ √ √ √ √ √ 

Certificado de nacimiento, 
anuncio del hospital, 
acuerdo de adopción, 

decreto judicial de tutela, 
certificado de defunción 

El dependiente pierde 
otra cobertura √ √ √ √ √ √ 

Prueba de pérdida de 
cobertura, como carta 
de finalización laboral; 

certificado de cobertura 
acreditable 

El dependiente 
comienza a tener otra 
cobertura 

√ √ √ √ √ √ 

Prueba de cobertura con 
fecha de inicio de los 

beneficios y nombre(s) de 
los dependientes cubiertos 

Un cambio en las 
horas de trabajo del 
empleado, cónyuge o 
dependientes (incluso 
un cambio entre el 
estado de tiempo 
completo y el de 
tiempo parcial) 

√ √ √ √ √ √ 

Prueba de pérdida de 
cobertura debido a un 

cambio de estado laboral, 
como un certificado de 
cobertura acreditable o 

una carta de la compañía 

Cambio en los costos 
del cuidado de 
dependientes 

√ Carta de su proveedor de 
guardería 

Orden judicial de 
incorporación o baja 
del dependiente en la 
cobertura 

√ √ √ √ √ √ √ 
Comuníquese 

directamente con su 
equipo de beneficios 

calendar

Tel:%20833-964-2967



